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Abstract  
The project a "Laptop for Every Teacher" was established and financed by 
Athena Fund. Its main goal was "to promote the empowerment of teachers in 
Israel by providing them with tools for self- fulfillment and professional 
advancement". Each teacher involved had to participate in 120 hours of 
professional training throughout a period of three years. This study examines 
how the professional training layout promoted ICT adoption in 11 schools in 
the Jerusalem Education Administration (JEA). 
 
The results show that the following components are significant factors in the 
integration of technological tools in teaching at school: 

 the use of technology for personal needs 
 pre-professional training 
 teachers' attitude toward technology integration  
 support of school management in the professional training program  
 
Keywords: ICT, professional training, "Laptop for Every Teacher". 

  
 

  תקציר 
פרויקט "מחשב לכל מורה" אשר הוקם וממומן כמיזם של "קרן אתנה", שם לו 

נולוגיים וידע כיצד למטרה להעניק לכל מורה בישראל מחשב נייד, כלים טכ
לשלב את שני אלו בעולם ההוראה. קבלת המחשב הנייד מותנית בהשתלמות בת 

  במשך שלוש שנים. שעות  120
  

הפרטים עוברים תהליך  הטמעה היא תהליך שבוטוען כי ) Rogers, 1995רוג'רס (
: הידע, השכנוע, החלטה, היישום וההשלמה. בשלב הבנוי מחמישה שלבים

ימשיך  ומחליט האםמגבש את עמדתו לגבי השימוש בחידוש, הפרט האחרון 
המורים קיבלו לידיהם חידוש בפרויקט "מחשב לכל מורה"  להשתמש בו

  טכנולוגי מובהק, מחשב נייד.
  

 ,Forkosh-Baruchעיצוב ההשתלמות התבסס על מודל "איי החדשנות" (
Nachmias, Miodusar, & Tubin, 2005 מודל זה מייצג הטמעת טכנולוגיות .(

חדשות, כשינוי מינורי, בו החדשנות תקיף רק חלק מהלומדים או המלמדים, 
ותבוא לידי ביטוי בתחום תוכן או במשימה מוגדרת. מערך ההשתלמויות כלל 

  .תוצרים מובנים בהתאם לתפיסת הלמידה הישנה/הקודמתהכנת 
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וראה משלבת טכנולוגיה על ידי מטרות המחקר היו לבחון את מידת הטמעת ה
מורים שסיימו שלוש שנים בפרויקט "מחשב לכל מורה". כיצד הקריטריונים של 

שתמשו ה) באים לידי ביטוי אצל המורים והאם Rogers, 1995קבלה או דחייה (
במחשב לצרכי הוראה ובכלל וכיצד תכני ההשתלמות והנגשתם למשתלמים 

ד, ומאידך האם הייתה תמיכה תרמה להפיכת בית הספר למתוקשב מח
  מההנהלה ועד כמה זו השפיעה על התהליך ההטמעה. 

  
בתי ספר בירושלים. כולם סיימו את  11-מורות ומורה אחד, מ 58המדגם כלל 

התמקד ביחסן של המורות ששאלון  כלל כלי מחקר שלוש שנות ההשתלמות.
הטמעת  כלפי הכנסת המחשב לחייהן ובאיזו מידה ההשתלמויות קידמו את

  .ההוראה משלבת טכנולוגיה בעבודתן
  

לצרכים פרטיים לאחר ושימוש בטכנולוגיה לצרכי הוראה ההממצאים הראו כי 
על צמצום  בשונות המעידהירידה יה זו ישנה ייחד עם על. עלה ההשתלמות

לגבי ידיעותיהם הבסיסיות בכל הקשור לטכנולוגיה והאופן  בין המורים פערים
לצרכי הוראה. במובן זה נראה כי ההשתלמות נחלה  בו ניתן להשתמש בה

כי ככל שעמדותיו של המורה כלפי שילוב טכנולוגיה  כמו כן נמצא הצלחה.
בהוראה גבוהות יותר כך רמת הידע שלו בשימוש בטכנולוגיה לצרכים ובחינוך 

פרטיים גבוה יותר. ממצא זה מצביע על כך שהשקעה והטמעה של תפיסות 
קריטית ויש לה השפעה ממשית  טכנולוגיה בהוראה היא המקדמות שילוב של

  .על רמת הידע בפועל של המורה
  

בטרם הידע בשימוש בסיסי בטכנולוגיה לצרכי הוראה לסיכום, רמת 
את רמת הידע עיצבו  –מידת תמיכת הנהלת ביה"ס בהשתלמות ההשתלמות ו
ת . מכאן, המלצתנו היא לשתף את הנהלת בילאחר ההשתלמותשל המורים 

הספר בתהליך בניית ההשתלמות ויישומה לשם העמקת המחויבות של ההנהלה 
והמורים לתהליך כולו, וזאת במקביל להצטיידות בכלים טכנולוגיים בבית ספר. 

  יאפשר להנהלת בית הספר לתמוך בתהליך ובכך להניעו קדימה.שיתוף זה 
  

   בהוראה.השתלמות, מחשב לכל מורה, שילוב טכנולוגיות מילות מפתח: 

  
  

  מקורות 
הזדמנויות וסיכונים בדרך להטמעה  –). מודל "איי החדשנות" 2011אלקלעי, י'. (-עשתואונגר, א', -אבידב

ספר כנס צ'ייס למחקרי טכנולוגיות למידה וגית במערכות החינוך. לאפקטיבית של חדשנות טכנו
  ע.21-ע11 עמ' ,: האדם הלומד בעידן הטכנולוגי2011

). הקשר בין מאפייני רקע של מורים מובילי חדשנות לבין נכונותם לאמף טכנולוגיה ייעודית 2008דורון, א'. (
: האדם הלומד בעידן 2008ספר כנס צ'ייס למחקרי טכנולוגיות למידה ללמידה שיתופית מתוקשבת. 

  ע.62-ע57 עמ' ,הטכנולוגי

Afshari, M., Abu Bakar, K., Su Luan, W., & Siraj, S. (2012). Factors affecting the transformational 
leadership role of principals in implementing ICT in schools. TOJET: The Turkish Online Journal 
of Educational Technology, 11(4) 164-176. http://files.eric.ed.gov/fulltext/EJ989265.pdf 

Forkosh-Baruch, A., Nachmias, R., Miodusar, D., & Tubin, D. (2005). ‘Islands of Innovation’ and 
‘School-Wide Implementation’: Two patterns of ICT-based pedagogical innovations in schools. 
Human Technology: Interdisciplinary Journal on Humans in ICT Environments, 1(2), 202-215. 

Kennedy, I., Pass, D., & Cadir, R. (2007, March). One Laptop Per Teacher: Content and Curriculum for 
(in-service) Teacher Training. In: Society for Information Technology & Teacher Education 
International Conference (Vol. 2007, No. 1, pp. 2564-2569).  

Rice, K., & Dawley, L. (2009). The status of professional development for K-12 online teachers: Insights 
and implications. Journal of Technology and Teacher Education, 17(4), 523-545. 

Rogers, E. M. (1995). Diffusion of innovations, (4th edition). New York: The Free Press. 

 



<<
  /ASCII85EncodePages false
  /AllowTransparency false
  /AutoPositionEPSFiles true
  /AutoRotatePages /None
  /Binding /Right
  /CalGrayProfile (sGray)
  /CalRGBProfile (sRGB IEC61966-2.1)
  /CalCMYKProfile (U.S. Web Coated \050SWOP\051 v2)
  /sRGBProfile (sRGB IEC61966-2.1)
  /CannotEmbedFontPolicy /Warning
  /CompatibilityLevel 1.4
  /CompressObjects /Tags
  /CompressPages true
  /ConvertImagesToIndexed true
  /PassThroughJPEGImages true
  /CreateJobTicket false
  /DefaultRenderingIntent /Default
  /DetectBlends true
  /DetectCurves 0.1000
  /ColorConversionStrategy /UseDeviceIndependentColorForImages
  /DoThumbnails false
  /EmbedAllFonts true
  /EmbedOpenType false
  /ParseICCProfilesInComments true
  /EmbedJobOptions true
  /DSCReportingLevel 0
  /EmitDSCWarnings false
  /EndPage -1
  /ImageMemory 1048576
  /LockDistillerParams false
  /MaxSubsetPct 100
  /Optimize false
  /OPM 1
  /ParseDSCComments true
  /ParseDSCCommentsForDocInfo true
  /PreserveCopyPage true
  /PreserveDICMYKValues true
  /PreserveEPSInfo true
  /PreserveFlatness true
  /PreserveHalftoneInfo false
  /PreserveOPIComments false
  /PreserveOverprintSettings true
  /StartPage 1
  /SubsetFonts true
  /TransferFunctionInfo /Apply
  /UCRandBGInfo /Preserve
  /UsePrologue false
  /ColorSettingsFile ()
  /AlwaysEmbed [ true
    /TimesNewRomanPS-BoldItalicMT
    /TimesNewRomanPS-BoldMT
    /TimesNewRomanPS-ItalicMT
    /TimesNewRomanPSMT
  ]
  /NeverEmbed [ true
  ]
  /AntiAliasColorImages false
  /CropColorImages true
  /ColorImageMinResolution 150
  /ColorImageMinResolutionPolicy /OK
  /DownsampleColorImages true
  /ColorImageDownsampleType /Bicubic
  /ColorImageResolution 300
  /ColorImageDepth -1
  /ColorImageMinDownsampleDepth 1
  /ColorImageDownsampleThreshold 1.50000
  /EncodeColorImages true
  /ColorImageFilter /DCTEncode
  /AutoFilterColorImages true
  /ColorImageAutoFilterStrategy /JPEG
  /ColorACSImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /ColorImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /JPEG2000ColorACSImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /JPEG2000ColorImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /AntiAliasGrayImages false
  /CropGrayImages true
  /GrayImageMinResolution 150
  /GrayImageMinResolutionPolicy /OK
  /DownsampleGrayImages true
  /GrayImageDownsampleType /Bicubic
  /GrayImageResolution 300
  /GrayImageDepth -1
  /GrayImageMinDownsampleDepth 2
  /GrayImageDownsampleThreshold 1.50000
  /EncodeGrayImages true
  /GrayImageFilter /DCTEncode
  /AutoFilterGrayImages true
  /GrayImageAutoFilterStrategy /JPEG
  /GrayACSImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /GrayImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /JPEG2000GrayACSImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /JPEG2000GrayImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /AntiAliasMonoImages false
  /CropMonoImages true
  /MonoImageMinResolution 1200
  /MonoImageMinResolutionPolicy /OK
  /DownsampleMonoImages true
  /MonoImageDownsampleType /Bicubic
  /MonoImageResolution 1200
  /MonoImageDepth -1
  /MonoImageDownsampleThreshold 1.50000
  /EncodeMonoImages true
  /MonoImageFilter /CCITTFaxEncode
  /MonoImageDict <<
    /K -1
  >>
  /AllowPSXObjects false
  /CheckCompliance [
    /None
  ]
  /PDFX1aCheck false
  /PDFX3Check false
  /PDFXCompliantPDFOnly false
  /PDFXNoTrimBoxError true
  /PDFXTrimBoxToMediaBoxOffset [
    0.00000
    0.00000
    0.00000
    0.00000
  ]
  /PDFXSetBleedBoxToMediaBox true
  /PDFXBleedBoxToTrimBoxOffset [
    0.00000
    0.00000
    0.00000
    0.00000
  ]
  /PDFXOutputIntentProfile (None)
  /PDFXOutputConditionIdentifier ()
  /PDFXOutputCondition ()
  /PDFXRegistryName (http://www.color.org)
  /PDFXTrapped /Unknown

  /CreateJDFFile false
  /Description <<
    /JPN <FEFF3053306e8a2d5b9a306f30019ad889e350cf5ea6753b50cf3092542b308030d730ea30d730ec30b9537052377528306e00200050004400460020658766f830924f5c62103059308b3068304d306b4f7f75283057307e305930023053306e8a2d5b9a30674f5c62103057305f00200050004400460020658766f8306f0020004100630072006f0062006100740020304a30883073002000520065006100640065007200200035002e003000204ee5964d30678868793a3067304d307e305930023053306e8a2d5b9a306b306f30d530a930f330c8306e57cb30818fbc307f304c5fc59808306730593002>
    /FRA <>
    /DEU <>
    /PTB <>
    /DAN <>
    /NLD <>
    /ESP <>
    /SUO <>
    /ITA <>
    /NOR <>
    /SVE <>






    /TUR <>
    /HEB <>
    /ENU <>
  >>
>> setdistillerparams
<<
  /HWResolution [2400 2400]
  /PageSize [841.890 1190.551]
>> setpagedevice


