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 הערכת עובדים בחילן 
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 הקדמה 
 תהליך הערכת עובדים כולל מספר שלבים:

משימת הערכה עצמית. ההערכה   תתבקשו למלאבשלב הראשון  -  הערכה עצמית .1

לשתף את הממונה, עוד לפני שיחת המשוב, בנושאים שחשובים  לכם העצמית מאפשרת 

מה עובד היטב, אילו אתגרים קיימים, מה נדרש כדי לבצע את התפקיד באופן  לכם, כמו

המענה לשאלות בטופס ההערכה  . מיטבי, נקודות חוזק, וכן תיאום ציפיות לשנה הבאה 

על כל השאלות, על חלקן או לא לענות כלל. יחד עם זאת,  ניתן לענות  , העצמית הוא רשות

כדי להשלים את השלב  (גם אם בחרתם שלא לענות    חובה ללחוץ בסיום על "שליחת טופס"

 השאלון). על

  ים.ותההערכה העצמית, המנהל ם את השלמתשלאחר  הערכת המנהל/ת ושיחת משוב .2

לשיחת משוב. במעמד השיחה יוצג שאלון   כםאת ויזמנושאלון הערכה   וימלאכים.ות המערי

 למשוב.  כם תגובתתתועד השיחה, בסיום  .יתקיים דיון ו ההערכה 

תישלח אליכם הודעת דואר אלקטרוני אודות סיום התהליך, ותוכלו לצפות בתוצאות  בסיום .3

 חילנטההערכה במערכת.

 

 . 05/02/2026ויש להשלימו עד   25/01/2026בתאריך אליכםעצמית יישלח הערכה ה טופס ה 
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 )1(שלב  לטופס ההערכהכניסה 
 לכניסה לטופס ההערכה העצמית בחילן, בצעו את הפעולות הבאות: 

עם תחילת התהליך, תקבלו הודעת מייל, המזמינה אתכם להתחבר למערכת חילן ולמלא את   .1

 : טופס ההערכה העצמית

 
נט:-משימת ההערכה העצמית תמתין לכם בדף הבית של מערכת חילן .2

 
 .לטיפוללמילוי הטופס, לחצו על הלחצן  .3
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 שאלות חובה פתוחות: וכולל פרטים, הסבר למילוי הטופס , ה טופס ההערכה העצמיתייפתח  .4

 
תוכלו לשמור את הטופס בכל שלב, גם אם לא השלמתם אותו, באמצעות לחיצה על הלחצן   .5

 במקרה זה, הטופס לא יישלח למנהל. , שנמצא בתחתית הטופס.

. מרגע זה לא תוכלו  לסיום השלב ולשליחת הטופס למנהל, לחצו על הלחצן  .6

 . ההערכה  טופסלצפות ב

 שימו לב, 

שליחת גם אם בחרתם לא למלא את הטופס או למלא את חלקו, חובה ללחוץ על הלחצן 

 לצורך סיום שלב זה במערכת. טופס

 ידי המנהל.ת, תקבלו זימון לשיחת משוב. -בסיום מילוי טופס המשוב על .7

פי  -עליתעד את שיחת המשוב במערכת ויעדכן את טופס ההערכה  לאחר השיחה, המנהל  .8

 . שיחתכם

בשלב זה, תישלח אליכם הודעת דואר אלקטרוני אודות סיום התהליך, ותוכלו לצפות  .9

 בתוצאות ההערכה במערכת חילן. 
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 בסיום התהליך צפייה בטופס ההערכה
בסיום התהליך במערכת, ולאחר שקיבלתם הודעת דואר על סיום תהליך ההערכה, תוכלו לצפות 

 בטופס ההערכה שמולא עבורכם. 

 לצפייה בטופס, בצעו את הפעולות הבאות: 

 .פתחו את התפריט הצדי בלחיצה על הלחצן   .1

: צפייה בתוצאות>  הערכת עובדיםובחרו באפשרות  תיק אישי פתחו את הקטגוריה  .2

 
 תיפתח טבלה המציגה את שלבי ההערכה:  .3

 
  1בשורת שלב  לצפייהלצפייה בטופס ההערכה העצמית שמילאתם, לחצו על הלחצן. 

  2בשורת שלב  לצפייהלצפייה בטופס ההערכה שמילא המנהל, לחצו על הלחצן. 

  תוכלו להדפיס את הטופס בלחיצה על לחצן ההדפסה בצד שמאל . 

 

 לב,  שימו

  ,פרטיות על לשמירהמיד מהמדפסת אותו לאסוף  ודיהקפאם הדפסתם את הטופס ! 
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