נספח ח'                               תנאים סוציאליים 
דף הסבר וטפסים לעובד חדש בסגל אקדמי זוטר בהסכם קיבוצי – מורה מן החוץ
עובד/ת יקר/ה,
בשעה טובה התקבלת לעבודה באוניברסיטה הפתוחה כעובד בסגל אקדמי זוטר בהסכם קיבוצי – מורה מן החוץ.
האוניברסיטה מעמידה לרשות העובד תכנית הפרשות לתגמולים פנסיה ופיצויים מיום העבודה הראשון. ההפרשות יועברו במלואן או בחלקן או לפי העניין לקופת/ות גמל לפי בחירתך ע"פ חוק.
תנאים סוציאליים
על פי ההסכם להלן שיעורי ההפרשות:	
	תנאים סוציאליים
	הפרשת האוניברסיטה
	הפרשת העובד

	פנסיה*
	6.5%
	6%

	פיצויי פיטורין
	8.33%
	


*שיעור ההפרשות בביטוח מנהלים/גמל עשוי להשתנות.


בחירת קופת גמל / קרן פנסיה
לידיעתך, דמי הניהול המקסימליים המותרים על פי חוק הם עד 0.5% מהצבירה ועד 6% מההפקדות החודשיות.
לרשותך מספר אפשרויות בבחירת קופת גמל. עליך לבחור באחת מהן ולמלא את בחירתך בטופס "בחירת קופת גמל" המצורף:
הינך רשאי/ת להמשיך להפריש לקופת הגמל אליה הפרשת בעבר, במידה והינך מעוניין/ת בכך ובכפוף להמצאת טופס שינוי מעביד חתום מקופת הגמל. 1

משרד האוצר ורשות שוק ההון בחרו במכרז תקופתי קרנות מוזלות לחיסכון הפנסיוני. לכל עובד קיימת הזכות להצטרף לאחת מארבע קרנות הפנסיה נבחרות שנבחרו. הנתונים נכונים לתאריך 1.1.2022. מידע עדכני ניתן לראות גם בקישור בחירת קרן פנסיה ברירת מחדל בשירות המדינה לשנים 2021-2024 | מספר החלטה 16/2022 | נציבות שירות המדינה (www.gov.il)222
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        	הצטרפות דיגיטלית לאינפיניטי: הצטרפות דיגיטלית - אינפיניטי (infinity.co.il)
	הצטרפות דיגיטלית לאלטשולר שחם הצטרפו אלינו בדיגיטל - קל, פשוט ומהיר (as-invest.co.il)
	הצטרפות דיגיטלית למיטב-דש קרן פנסיה נבחרת – מיטב (meitav.co.il)





קרנות פנסיה ברירת מחדל:
	שם קרן הפנסיה
	שיעור דמי ניהול מצבירה
	שיעור דמי ניהול מהפקדות חודשיות

	אלטשולר שחם
	0.22%
	1%

	מור בית השקעות
	0.22%
	1%

	מיטב דש
	0.22%
	1%

	אינפיניטי בית השקעות
	0.22%
	1%

	
	
	

	
	
	

	
	
	


באפשרותך לבחור קופת גמל אחרת לפי שיקול דעתך. לצורך כך באפשרותך לקיים פגישת ייעוץ עם כל יועץ פנסיוני. עליך לוודא העברת טופס הצטרפות לקופת הגמל לאחראית תנאים סוציאליים.44



לידיעתך, לאוניברסיטה הסדרים מיטיבים עם מספר חברות ביטוח:
	יצרן 
	דמי ניהול מההפקדות
	דמי ניהול מהצבירה
	איש קשר
	נייד
	מייל

	 כלל פנסיה 
	0.9%
	0.15%
	אריאל עמדי 
	054-2138983
	arielama@clal-ins.co.il

	 הראל ביטוח ופיננסים
	0.9%
	0.19%
	רוני חסן
	050-9717909
	Ronihas@harel-ins.co.il

	 מנורה מבטחים
	0.9%
	0.145%
	חיים נעמת
	054-7778335
	hnaamat@newmivt.co.il

	 מגדל חב לביטוח
	0.8%
	0.13%
	חן ספקטור
	052-2574789
	chens@migdal.co.il

	 מיטב דש

	1%

	0.22%

	שירות לקוחות
	03-7903121
	infogemel@mtds.co.il

	
	
	
	אבי לוי
	054-7091639
	Avi.Levi3@MeitavDash.co.il

	 אלטשולר שחם
	1%
	0.22%
	שירן חזי
	052-2113325
	shiranhe@altshul.co.il

	 הפניקס אקסלנס
	1.5%
	0.13%
	אלעד טמיר
	054-9467573
	eladt@shekelgroup.co.il


	 מור
	1%
	0.22%
	יקירה ערגי
	052-6840684
	Yekira.argi@more.co.il

	 אנליסט
	
	
	סיגל קורסיה
	052-4492087
	sigalk@analyst.co.il







שימ/י לב!
עליך להודיע על בחירת קופת הגמל על גבי טופס "בחירת קופת גמל" בתוך 14 ימים ממועד תחילת עבודתך. בלא הודעתך – תצורפ/י לאחת מקרנות הפנסיה ברירות המחדל. 

טופס "בחירת קופת גמל" – עובדים בהסכם אישי

	החל מתאריך
	מס' ת.ז.
	שם פרטי
	שם משפחה
	
פרטי העובד/ת

	יום
	חודש
	שנה
	
	
	
	

	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	



אני מבקש/ת להפקיד כספים בקופת הגמל הבאה:
(יש לסמן X באחת התיבות ולהשלים פרטים במידת הצורך)
יש לצרף טופס הצטרפות או טופס קוביות במידה ולא בחרת בקרן פנסיה ברירת מחדל
יש לצרף צילום תז קדמי ואחורי במידה ובחרת בקרנות פנסיה ברירת מחדל מור ואינפיניטי
	
· קרן הפנסיה שנבחרה במכרז של ועד העובדים


	שם קופת הגמל/קרן פנסיה
	

	
	· אחת מקרנות הפנסיה ברירות המחדל שנבחרו ע"י אגף שוק ההון במשרד האוצר 


	
	
· קופת הגמל/קרן הפנסיה אחרת*





* יש לוודא העברת טופס הצטרפות של הקופה / אישור שינוי מעביד בדוא"ל הרשום בתחתית הטופס. ללא הטופס לא תצורף לקופת הגמל.



ידוע לי כי על פי החוק הנני רשאי/ת לבחור את קופת הגמל לחיסכון הפנסיוני שלי על פי שיקול דעתי

	אישור העובד
	כתובת
	טלפון 
	תאריך
	חתימת העובד/ת

	
	


	
	
	



יש לשלוח את הטופס המלא והחתום בכתובת מייל: adiyiz@openu.ac.il

[הקלד כאן]	 סגל אקדמי זוטר בהסכם קיבוצי-ממ"ה	[הקלד כאן]
