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>> ד"ר אריה נחמיאס

לימודי הניהול חיוניים ביותר – בוודאי בימים אלה, 
העו־ לכל   -  2009 שנת  בפתח  הגלובאלית,  בכלכלה 
מקצוע  הוא  ניהול  בניהול.  לעסוק  המעוניין  ולכל  סק 
וכמו כל מקצוע אחר הוא מחייב לימוד סדור ושיטתי.  
במציאות הגלובאלית המורכבת והלא ודאית המשת־
מרשמים  או  פלא  נוסחאות  אין  מואצת,  במהירות  נה 
ידועים וקבועים מראש, ולכן חשוב לרכוש ארגז כלים 
וכלים  אנאליטיים  כלים  המכיל  וגמיש,  יעודי  ניהולי 
חשיבתיים – ביקורתיים אשר יסייעו בקבלת החלטות 
נבונות, שקולות ומבוססות. מינהל עסקים הינו תחום 
הא־ וההשכלה  הידע  בפיתוח  העוסק  החברה  במדעי 

ארגון  של  הניהולי  הכלים  ארגז   - הניהולית  קדמית 
במטרה להגדיל את ערכו. 

שואפת לעמוד בחזית

15 תכניות במינהל עסקים מוצעות על ידי האוניב־
רסיטאות והמכללות בישראל. מוסדות אקדמיים אלה 
פועלים כדי להפוך את ההשכלה האקדמית הניהולית 

לנכס אסטרטגי למדינה ולכלכלתה.

בעידן הכלכלה הגלובאלית, דבר לא זז בלי מינהל עסקים • 15 תכניות במינהל 

עסקים מוצעות כיום על ידי האוניברסיטאות והמכללות בישראל • המשימה: 

להפוך את ההשכלה האקדמית הניהולית לנכס אסטרטגי למדינה ולכלכלתה 

• השנה מעניקה האוניברסיטה הפתוחה 259 תארים למסיימי ה-MBA • ועדת 

מומחים בינלאומית שיבחה באופן מיוחד את תכנית הלימודים של האו"פ • 

ד"ר אריה נחמיאס, ראש תכנית התואר השני במנהל עסקים באוניברסיטה 

הפתוחה סוקר את התפתחות התכנית ומסביר למה לא רק למתכוונים לנווט 

חברה, אלא גם למנהיגי העתיד של ישראל חיוניים לימודי מינהל עסקים 

 MBA - מבע   

כדאי גם לציפי, 
אהוד ועוד...

ההשכלתי,  לייעודה  נאמנה  שלנו   MBA-ה תכנית 
ושו־ הפתוחה,  האוניברסיטה  של  והחברתי  המדעי 

בארץ.  העסקים  מינהל  תכניות  בחזית  לעמוד  אפת 
שלה,  הפדגוגי  במודל  יחודית  שלנו   MBA-ה תכנית 
בגמי־ פרונטאלי,  וקמפוס  וירטואלי  קמפוס  המשלב 

יחודיים  לימוד  בחומרי  בטכנולוגיות,  בשימוש  שות, 
בארץ.  הגבוהה  ההשכלה  מוסדות  כל  את  המשמשים 
המנחים  אסטרטגיים  התפתחות  וכיווני  חזון  לנו  יש 
הבולטות  על  ושמירה  פיתוח  התכנית,  בעיצוב  אותנו 

האיכותית והיתרון היחסי לבוגריה.
התכנית  מציעה  תשס"ח  הלימודים  משנת  החל 
מפ־ מתקיימים  במסגרתו  ומרוכז  חדש  מסלול  שלנו 

המסלול  ושישי,  חמישי  בימי  מרוכזים  הנחיה  גשי 
"חמשישי בקמפוס" מתקיים בקמפוס האוניברסיטה 
נוס־ חלופה  מציע  זה  מסלול  אביב.  ברמת  הפתוחה 

פת לניצול אופטימלי של זמנו של הסטודנט המבקש 
לשלב לימודים ועבודה. תכנית ה-MBA שלנו, על חלו־
פותיה השונות הינה יחודית בשל שיטת ההוראה מר־

חוק ושיטת הלמידה האישית.
בנוסף לקמפוס הפרונטאלי מסתמכת התכנית על 
קמפוס וירטואלי המאפשר קשר רצוף א-סינכרוני (כל 

נמצא  הוא  שבו  מקום  ומכל  החופשי  בזמנו  סטודנט 
ושיש בו חיבור אינטרנטי) עם סגל ההוראה ועם כלל 
למדנית  ואיכות  מצוינות  ומטפחת  האקדמי  הסגל 
ספרים,  על  מבוססים  הלימוד  חומרי  גבוהה.  ומדעית 
להרצאות  בנוסף  לומדות,  אתרים,  למידה,  מדריכי 

פנים אל פנים ותקשורת פס רחב.

צמיחה כמותית ואיכותית

גבוהה,  ניהולית  השכלה  להקנות  נועדה  התכנית 
בא־ מובילים  ניהול  לתפקידי  תלמידיה  את  להכשיר 
של  השונים  בסקטורים  וציבוריים  עסקיים  רגונים 
מק־ ואנשי  אקדמאים  ולהכשיר  הישראלית  הכלכלה 

הסטודנטים  הניהול.  מדעי  של  שונים  בתחומים  צוע 
ניהוליות  תופעות  לאבחון  בשיטות  ומתנסים  לומדים 
ורוכשים כלים לקבלת החלטות ופתרון בעיות. הכלים 
הנרכשים בתחומים השונים מיושמים בניתוח ובתכנון 

פרויקטים מתוך תפיסה ניהולית אינטגרטיבית.
הצמיחה.  בתנופת  ממשיכה  שלנו   MBA-ה תכנית 
בחודש מאי השנה הענקנו 149 תארי מוסמך במינהל 
מוסמכים  לעוד 110  נעניק  ספטמבר  ובחודש  עסקים 
גדול  מחזור  תארים,   259 הענקנו  השנה  הכל  ובסך 
מתבר־ אנחנו  הקודמת.  השנה  של  מהמחזור  ב-10% 
כים בסטודנטים איכותיים, מעוררי גאווה המשולבים 

בתפקידים בכירים במגזר הפרטי והציבורי.
לתכנית  להתקבל  המנסים  המועמדים  מספר 
והולך.  גדל  הפתוחה  האוניברסיטה  של   MBA-ה
חדשים,  תלמידים  עוד 600  קבלנו  א' 2009  בסמסטר 
שהתקבלו  המועמדים  מספר  לעומת   16% של  גידול 
בתכניות  למדווח  בניגוד  אשתקד.  המקביל  בסמסטר 
בדרישות  מקלים  לא  אנחנו  האחרות,  עסקים  מינהל 

הקבלה, להיפך. 
לתכנית  והמצוינות,  האיכות  על  מקפידים  אנחנו 
כי  לציין  וגאה  שמח  אני  בארץ.  רבה  ויוקרה  מוניטין 
בין  מומחים  וועדת  הקודמת  הלימודים  שנת  במהלך 
גבוהה  להשכלה  המועצה  ידי  על  שהוקמה  לאומית, 
לבחינת ולהערכת איכות לימודי מינהל עסקים בארץ, 

שיבחה באופן מיוחד את תכנית ה-MBA שלנו.

שפו־ הוועדה  דו"חות  את  שכיסתה  העיתונות  גם 
 MBA-רסמו, הרעיפה שבחים ומחמאות על תכנית ה
לעיין  ניתן  העיתונאי  ובכיסוי  הוועדה  בדוחות  שלנו. 

.http://telem.openu.ac.il/mba/ באתר התכנית

מודל המעודד חשיבה עצמית

באוני־ עסקים  מינהל  ללימודי  כי  קבעה  הוועדה 
הניהו־ להשכלה  יחודית  תרומה  הפתוחה  ברסיטה 

מכשירה  הלימודים  תכנית  כי  בישראל.  הגבוהה  לית 
והבלתי  הדינמי  היום  סדר  עם  להתמודד  בוגריה  את 

צפוי של עולם העסקים הגלובאלי. הוועדה הדגישה: 
דרישות אקדמיות ללא פשרות, השקעה רבה בפיתוח 
הפ־ באוניברסיטה  שפותחו  הלימוד  חומרי  קורסים, 
תוחה משמשים בכל האוניברסיטאות, המודל הפדגו־
גי של התכנית מעודד חשיבה עצמית ותובע משמעת 

עצמית – תכונות חיוניות לניהול בכיר. 
לצורך קידום מטרות תכנית ה-MBA היחודית שלנו 
הליבה  קורסי  החובה,  קורסי  לשבעת  בנוסף  פיתחנו 
של התכנית, 50 קורסי בחירה במגוון של 10 אשכולות 
ניהול  ופרסום,  שיווק  ניהול  מימון,  חשבונאות,  ידע: 
ומדיניות  מינהל  ותעשייה,  עסקים  כלכלת  בינלאומי, 
ציבורי, משפט אתיקה ומיסים, ניהול התפעול, שיטות 

כמותיות ומערכות מידע, מדעי ההתנהגות בניהול.

קשרי גומלין בין הסטודנטים,

הבוגרים והקהילה

הקהילה  עם  הקשר  את  ומחזקים  ממשיכים  אנחנו 
העסקית על ידי קיום כנסים רבים, ארוח מרצים מה־
הכש־ פעילויות  ומקיימים  העשייה  ומעולם  אקדמיה 

רה למנהלים בארגונים.
אנחנו מתברכים בסגל הוראה אכפתי, איכותי ונא־
מן לתלמידים ולתכנית שהמצוינות היא נר לרגליו. אנו 
תומ־ ומערכת  אדמיניסטרטיבית  במערכת  מתברכים 

כת לתלמידים שאין לה מתחרים ושיצרה לה מוניטין 
בשוק ההשכלה הגבוהה.

מועדון המוסמכים שהוקם אך לא מזמן צומח וגדל 
בת־ המשולבים  מוסמכים  בכ-700  ברכה  רואים  ואנו 
פקידי ניהול ומנהיגות במשק ובחברה. אנו מתברכים 
שלהם  ההצלחה  וסיפורי  גאוה  מעוררי  בסטודנטים 

יצרו שם בכל הארץ.

להוביל בהכשרת דור העתיד

ולהתמודד  להמשיך  עלינו  רבה,  עבודה  עוד  לפנינו 
להמשיך  עלינו  מתחרות,  עסקים  מינהל  תכניות  עם 
ולחזק את מעמדנו כתכנית מקצועית מובילה בתחום 
להשכלה  בתרומה  להוביל  ולהמשיך  עסקים  מינהל 
למ־ בחתירה  להתמיד  בישראל,  הגבוהה  הניהולית 
לתרבו־ בכך  ולתרום  ומדעית  למדנית  ואיכות  צוינות 

תה, רווחתה ושגשוגה של החברה בישראל.

 לשם כך הצבנו לעצמנו את היעדים הבאים: להמ־
שיך להוביל בהכשרת דור העתיד של המנהלים והמ־
נהיגים של ישראל, להקנות לסטודנטים שלנו השכלה 
אינ־ ראיה  פיתוח  תוך  פשרות,  ללא  מעמיקה  עיונית 

מבחני–בוחן,  עם  והתמודדות  טגרטיבית-אסטרטגית 
מתק־ מרחוק  הוראה  שיטות  ולהטמיע  ליישם  לפתח 
דמות ועתירות טכנולוגיה, לקדם את חזית הידע בת־

חום הניהול ומינהל עסקים.
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